Jbevo

SALES HUNTER

PRACA JAKO SALES HUNTER W BEVO POLAND

Oczekujemy od Ciebie posiadania umiejetnosci sprzedazowych oraz
zdolnosci do pracy w sposéb zorganizowany i uporzadkowany. Szukamy
profesjonalisty, ktéry aktywnie poszukuje potencjalnych klientéw i potrafi
zbudowac trwate relacje biznesowe. Osoba ta powinna ceni¢ dynamiczne
srodowisko, angazowac sie w myslenie o ulepszeniach oraz by¢ otwarta na
tworzenie efektywnie funkcjonujacego zespotu. Wymaga to petnego
zaangazowania w pracy oraz otwartosci na wszelkie zmiany w naszej
organizacji. W zamian oferujemy obiecujace stanowisko. Czy chciatbys
dotaczy¢ do nas jako nasz nowy Sales Hunter?

TWOJ DZIEN PRACY W PIGULCE

Rozpoczynasz dzieh wczednie, aby odwiedzi¢ swojego pierwszego klienta.
W samochodzie dzwonisz do wewnetrznego zespotu sprzedazy, aby nadrobic
informacje, omowic plan dziatania, ustali¢ szczegdty dotyczace sledzenia ofert itp.
Oczywiscie, wychodzisz dobrze przygotowany. Myslisz o szansach i mozliwosciach,
zauwazajac liczne potencjalne zrédfa. Peten energii wkraczasz na pierwsze spotkanie
z prezentacjg w reku. Jeszcze przed opuszczeniem biura potencjalnego klienta,
wysytasz e-mail potwierdzajacy uzgodnione warunki; klient wie doktadnie, czego
sie spodziewac, system CRM jest aktualizowany, a personel biura jest poinformowany.
Po zakonczeniu spotkania dziatasz dalej! Jedna firma w szczegdlnosci przyciaga
Twoja uwage; jako towca klientdw przekraczasz jej progi bez umawiania sie na
spotkanie. Niestety, kupujacy nie ma czasu, ale zdobywasz wizytéwke i natychmiast
planujesz dalszg interakcje. Pomiedzy spotkaniami odpowiadasz na e-maile, dzwo-
nisz do klientéw i, oczywiscie, utrzymujesz kontakt z kolegami w biurze. To mite
zamieszanie. Plyniesz z nurtem. W tym jestes dobry. Pod koniec dnia ponownie
dzwonisz, omawiasz obcigzenie praca, zyczac kolegom udanego popotudnia, po
czym wracasz do domu z uczuciem satysfakgji.

CZEGO MOZESZ OD NAS OCZEKIWAC:

Wyrusz w podréz, gdzie Twoje aspiracje zawodowe spotkaja sie z tetnigcym

zyciem miedzynarodowym miejscem pracy, konkurencyjnymi nagrodami i

zaangazowaniem w rozwéj zawodowy. Dotacz do nas i wspdlnie ksztattujmy

przysztos¢!

« Ciesz sie konkurencyjnym wynagrodzeniem, ktére odzwierciedla Twoje
umiejetnosci i wiedze.

« Uwolnij swéj potencjat dzieki naszemu programowi motywacyjnemu.

+ Podroézuj z klasg dzieki elektrycznemu samochodowi stuzbowemu i
pozostan w zasiegu dzieki najnowoczesniejszym urzadzeniom mobilnym

« Inwestuj w swoj rozwoj dzieki dedykowanemu czasowi na szkolenia w
ramach naszej MegAkademii oraz kompleksowemu programowi
wprowadzajgcemu.

CZY ZOSTANIESZ NASZYM NOWYM SALES HUNTEREM?

PRACA W BEVO/MEGAGROUP

W Bevo oferujemy fascynujace perspektywy rozwoju w srodowisku petnym
innowacji. Pracujgc na zaawansowanych systemach operacyjnych i nowoczes-
nych narzedziach, w dynamicznym zespole gotowym do kreowania przysztosci.
Twoje zaangazowanie stanie sie kluczowym elementem naszego ciagtego
rozwoju. Jeste$my pionierami w dziedzinie technologii wodnej, tworzac
rozwigzania, ktére poprawiaja jakosc zycia ludzi. Dotacz do nas, aby wspdlnie
wptywac na przysztos¢ poprzez innowacyjne podejscie do technologii wodnej.
Czekamy na Ciebie, by$ byt inspirujaca czescia tej podrézy!

MegaGroup Trade Holding B.V. (MGT) to organizacja macierzysta kilku hurtowni
technicznych w Europie, w tym Bevo Poland w Polsce. taczac sity, efektywnie
pracujemy nad rozwojem sektora. Dzielac sie wiedza, doswiadczeniem i naj-
lepszymi praktykami na arenie miedzynarodowej.

CZY SPELNIASZ WYMAGANIA?

« Proaktywnos¢: zawsze znajdujesz sposob na przyspieszenie realizacji
swoich celéw.

- Komunikacja: wiesz, jak odpowiadac na (niewypowiedziane) potrzeby
swoich klientow.

« Prezentacja: dzigki swojej przyjemnej i autentycznej osobowosci wiesz, jak
przyciagnac i zatrzymac klientéw oraz stworzy¢ pozadany wizerunek Bevo.

« Profesjonalizm: masz doswiadczenie w osigganiu celéw sprzedazowych i
budowaniu udanych relacji, najlepiej w dziedzinie technologii wodnej.

- Satysfakcja klienta: to jest doktadnie to, co Cie napedza.

- Umiejetnosci negocjacyjne: wptywasz na innych i osiggasz swoje cele.

- Team player: jestes zorientowany na prace zespotowa.

JAKO LOWCA SPRZEDAZY ..

...jeste$ kluczowa postacia w generowaniu sprzedazy poprzez pozyskiwanie
nowych klientéw, ze szczeg6lnym naciskiem na budowanie relacji biznesowych.
Twoje gtéwne zadania obejmuja aktywng dziatalno$¢ w pozyskiwaniu klientéw,
rozwijanie relacji z obecnymi klientami, prowadzenie negocjacji i finalizacje
umow. Konsultujesz sie z zespotem w kwestiach technicznych i obserwujesz
rynek, dostarczajac istotne informacje. Tworzysz raporty i przeprowadzasz
analizy, dbajac o petng transparentnos$¢ dziatan. Zawsze podchodzisz do
swojej roli zoptymizmem, co przektada sie na efektywne dziatania i budowa-
nie trwatych relacji zaréwno z klientami, jak i zespotem.

Wyslij swoje CV na adres uklaja@bevo.pl. Jesli uznamy, ze do nas pasujesz, zaprosimy Cie na filizanke kawy (lub herbaty), abysmy mogli sie poznac.

CHCESZ UZYSKAC WIECEJ INFORMACJI NA TEMAT TEGO STANOWISKA?

W takim razie prosimy o kontakt z Urszulg Klaja-Witkowiak, Human Resources, tel. (+48) 601 234 655

WWW.BEVO.COM

bringing water tolife




